
 

 

 

RESTITUTION DU RAPPORT D'EXPERTISE 
 

Le cabinet Emergences, choisi par les 3 organisations syndicales pour faire une expertise 
sur les orientations stratégiques, la situation économique et financière, et la politique sociale 
de l'entreprise, les conditions de travail et l’emploi, nous a communiqué ses résultats le 12 
février dernier. Il en ressort les points suivants : 
 

Orientation stratégique  

L’entreprise est contrôlée par IVECO Group et FPT Industrial Italie, ce qui fait de FPT Bourbon-
Lancy un sous-traitant comme les autres usines du groupe. Elle doit tout mettre en œuvre pour 
atteindre ses objectifs et se battre pour que les décisions du groupe soient en sa faveur.  
 

Situation économique et financière de l’entreprise  

La situation économique et financière de l’entreprise en 2023 a été très bonne grâce : 

 aux volumes de production qui n’avaient jamais été aussi hauts depuis 2015 
 à des taux d’intérêts à la hausse 
 au remboursement par l’assurance des coûts de l’incendie de Garchizy,  

ce qui a permis un déblocage de fonds pour la distribution d’une prime de participation.  
 

En revanche, l’expertise a fait ressortir : 

 la faible marge de 1,7 % faite sur la revente de nos moteurs à nos clients groupe alors qu'elle 
est de 8 % pour un client tiers comme Tata Daewoo, ce qui met en avant l’importance de 
rechercher des clients tiers 

 le choix de mettre systématiquement l’excédent de trésorerie dans le report à nouveau 
(150M€ en 2023) ce qui se traduit par une hausse des capitaux propres (246M€ en 2023) 
et des excédents de trésorerie (164M€). 

De ce fait, il faudrait que l’entreprise fasse plus de 12M€ de bénéfice pour que nous puissions 
espérer avoir une participation. 
 

Politique sociale de l’entreprise, les conditions de travail et l’emploi 
Un désaccord entre la Direction et le cabinet Emergence sur les documents partagés a obligé 
le CSE Central a voté un délai supplémentaire pour la restitution de ce volet.  
Selon Emergences, ceci permettra d’avoir un résultat plus juste et plus conforme à nos 
attentes. 

 
Pour le SNI-UNSA, cette expertise s'est révélée enrichissante et 
permettra d’avoir des repères et des axes de négociations pour les 
prochains accords.   

 


