Réunion du 12 mars 2024

)

LA MARQUE AUTONOME

Comité Social et Economique Central

Syndicat National Indépendant

La Direction a convoqué ce jour les organisations syndicales pour présenter
les comptes de I'entreprise pour I'année 2023.

Comptes a fin décembre 2023 (en cours d'approbation)
e Bourbon-Lancy - Nombre de moteurs facturés : 48.412 soit + 7,4%
e Garchizy - Nombre de moteurs complets : 2.301 ; Autres activités: -30%

e Chiffres d'affaires global 728,7 M€ soit +16%
e Résultat net positif 25,0 M€
e Marge brute 64,6 M€
e Marge nette 30,3 M€
e Résultat exploitation 26,8 M€
e Investissement 42,6 M€
e Bénéfice net 29,17 M€
e Intéréts sur capital 12,28 M€
e Reportanouveau 2,46 M€
e Salaires 4,78 M€
e Valeur Ajoutée 1,49 M€
o Effectif 1330

La Réserve Spéciale de Participation s'éleve donc a 2.705.976 euros bruts
soit environ un montant brut moyen de 1800 € pour chacun des 1459
bénéficiaires (soit tous les salariés ayant eu au moins 3 mois de présence en
2023).

Il s'agit d'une estimation, le montant sera confirmé lors d'une prochaine
réunion.

Apres avoir épuisé tous ses artifices pour priver les salariés d’'une
prime I'année derniere, ce qui avait conduit le SNI-UNSA a sollicité une
expertise dans le cadre de la commission économique, la Direction et
les actionnaires ont finalement été contraints de verser cette année
une prime de participation pleinement méritée.



Rappelons que le SNI-UNSA était également signataire en 2020
d’'un avenant a I'accord permettant une redistribution de la
prime de participation de maniere plus équitable.

Intéressement 2023

Le montant moyen brut par salarié sera de 1554 € a Bourbon-Lancy et de
1.656 € a Garchizy. Le groupe a proposé€ de verser l'intéressement au mois
d'avril 2024 plutot qu'au mois de mai.

Controle URSSAF

Un controle est en cours depuis le 11 mars. Les contrdleurs seront a
Bourbon-Lancy le 16 avril notamment pour rencontrer le CSE.

VOICE :

A ce jour, le taux de participation a I'enquéte est le suivant :

e [VECO Group: 61 %
e FPT Bourbon-Lancy: 37,38 %

La Direction ne comprend pas cette faible participation.



