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Les membres du CSE Central ont de nouveau été convoqués à participer à une 
réunion par Skype afin de faire un point sur les mises à jour des informations 
officielles. 
 

La Direction va envoyer un courrier général à l’ensemble des salariés. 

La décision du groupe est la fermeture des établissements (règle définie par défaut) 

mais ils pourront être ouverts partiellement, sur volontariat. Pour Bourbon-Lancy 

sont concernées les activités de maintenance et de production pour nos clients 

ouverts, notamment aux Etats-Unis, dans le strict respect des mesures de sécurité et 

de précautions. 

Un point est actuellement fait par la Logistique pour gérer nos probables problèmes 

d’approvisionnement. 

Une désinfection sanitaire des ateliers sera faite la semaine prochaine. 

Une étude est en cours pour gérer la problématique des entrées et sorties de 

l’entreprise qui ne permettent pas actuellement de préserver la distanciation. 

Les personnes en arrêt de travail pour garde d’enfant doivent remplir une nouvelle 

attestation à envoyer aux Ressources Humaines pour prolonger la période d’arrêt 

initial. 

 

 

  

Mme Suzanne HEYWOOD a été nommée Présidente Directrice Générale du Groupe 

CNH Industrial par interim en remplacement de M. Hubertus MÜHLHÄUSER qui a 

décidé de démissionner de ses fonctions. 
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