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La Direction a repris les négociations ce matin en modifiant légèrement sa première 
proposition : 
 
PROPOSITION 1 : 

Non-cadres : 

- AG :  + 2,2 % au 01/01/25 avec un talon de 50 €  

- AI :   + 0,2 % au 01/04/25  

- Promo / développement / égalité prof. :  + 0.2 %  

- Primes :  + 2,2 % 
 

Cadres :  

- AG :  50 € au 01/01/25 pour les salaires inférieurs à 4250 €  

- AI :    2,4% au 01/07/25  
 
PROPOSITION 2 : 

Non-cadres : 

- AG :  + 2,4 % au 01/01/25  

- Promo / développement / égalité prof. :  + 0,2 %  

- Primes : + 2,4 % 
 

Cadres :  

- AG :  + 0,2% de la masse salariale cadre pour les salaires < 4250 €  

- AI :    2,4% au 01/07/25 

 

 

Les mesures complémentaires restent identiques. 

 

 

En l’état actuel, le SNI-UNSA ne sera pas en mesure de se 

positionner, l’une ou l’autre de ces propositions lésant forcément 

une catégorie de salariés. Nous ferons une contre-proposition. 

Reprise des négociations à 15h15. 
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Réunion du 12 novembre 2024 – 12h 

 


